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,Lebenslust statt Arbeitsfrust”

Lebenslust statt

,agil Gesundheitsmanage-
ment* sorgt fir mehr Wohl-
befinden und Zufriedenheit
am Arbeitsplatz.

he.at

ler, immer fordernder. Das

scheint die Pramisse der mo-
dernen Arbeitswelt zu sein. Da-
von fiihlen sich Menschen zu-
nehmend belastet.

Von Dauerstress, Erschop-
fungszustdnden bis zum Burn-
out-Syndrom ist hier die Rede.
Die Zahl der Krankmeldungen
ist aufgrund von stressbeding-
ten psychischen und psychoso-

Immer lauter, immer schnel-

matischen Beschwerden in den

letzten Jahren rapide angestie-
gen. Mit Arbeitsausfillen sind
nicht nur menschliches Leid,
sondern auch hohe Kosten fiir
Betriebe und Volkswirtschaft
verbunden. Doch schon im

Arbeitsfrust

>> |mmer mehr Be-
triebe investieren in
| gesundheitsfrdern-
de MaBnahmen fiir
ihre Mitarbeiter. <<
Christine Korak

Vorfeld kann viel getan wer-
den, damit es erst gar nicht so
weit kommt. 4

Betriebliches Wohlfiihlen

agil Gesundheitsmanage-
ment” mit Sitz in Graz bietet
unter der Leitung von Christine
Korak, Arbeits- und Gesund-
heitspsychologin, mit einem
ausgewdéhlten Team von Exper-
tinnen und Experten Beratung,
Begleitung und Durchfiihrung
von betrieblichen Gesundheits-
projekten an. Vom Erndhrungs-
experten {iber Sportwissen-
schafter, Fitnesstrainerin, Shiat-
su-Therapeutin, Allgemeinme-
dizinerin bis zur Gesundheits-

psychologin und zum Heilmas-
seur reicht die Bandbreite des
Teams. Dabei sollen nicht nur
betriebliche Verhiltnisse veran-
dert, sondern auch die personli-
chen  Gesundheitskompeten-
zen der Mitarbeiter gestarkt
werden. Unter Einbeziehung
der aktuellsten Entwicklungen
und neuartiger Konzepte wird
eine Istanalyse erstellt, auf der
die Planung und die Umset-
zung aller Mafnahmen erfol-
gen.

Persinliches Wohlfiihlen

Im Bereich des personlichen
Gesundheitsmanagements, das
sich héufig aus dem betriebli-
chen entwickelt, bietet ,agil”
ein ,successful aging“-Pro-
gramm mit Lifestylecoaching,
Erndhrungsberatung, Personal-
Fitness-Training, Raucherent-
wohnung, Chairmassagen, Bio-
feedback u. v. m. Weitere Infos
unter www.agil.cc.



