Kkluskosten eines Gebidudes hin-
gegen iiberschen werden.

Seine beruflichen Inputs har
sich das franzisisch-osterrei-
chische Duo in den verschie-
densten Erde
geholt, der wesentlichste priva-
te Inpur (das Kennenlernen)

Lindern der

passierte in Barcelona. So sehr
ion Oster-

man die Bautradi
reichs in Ehren hiilt - bisweilen
auf das gesammelte Repertoire
tickgreifen zu

an Einfliissen #u
kinnen erweitert nicht nur den
eigenen Horizont, sondern
auch die Losungen fiir den Auf-
traggeber, So steht man auch
dem derzeitigen Boom zum
Feng Shui zwar offen, aber
doch ,nicht praktizierend”
gegeniiber. ,Wenn die Wahr-
nehmung passt, dann stimmt
auch die Energie*, hat man sich
in die Materie zwar eingelesen,
hiilt jedoch wenig von starren
s

ystemen ieglic-h:r Art.
Angesiedelt ist das kreative
Duo derzeit im Business Incu-
bator Graz am Nikolaiplatz.
Verewigt haben sich die heiden
Architckten dort freilich schon.
Ganz wesentliche Vorgabe fiir
den Umbau des Business Incu-

bator war, den Charakter eines
cinzigen groflen Raumes zu
erhalten®, berichtet Reirter-
Viollet vom Auftrag, aus einem
Grofiraumbiiro drei kleinere
Biiros fiir insgesamt vier Unter-
nehmen zu zaubern. Mit einem
leicht adaptierbaren ‘Irenn-
wandsystem und einer Reihe
von Glasclementen und Ober-
lichthindern liefi sich dieser

Wunsch nach Flexibil und

Transparenz  verwirklichen.
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Grofiraumbiiros lassen die bei-
den ohnehin nicht unbedingt in
Freudentaumel  ausbrechen.
JWir stehen ihnen eher skep-
tisch gegeniiber — wenn schon,
dann gehart doch einiges dabei
bedacht. Schliefilich braucht
jeder ein Mindestmafi  an
Schutz®* - akustisch und visu-
ell*, kaschicren da wohl auch
die schnelleren Kommunikari-
onswege nicht die unleughar
beabsichrigre Uberwachungs-
funkoon.

Wiinsche verwirklichen
So gut Madame und Herr
Reiter zusammenarbeiten — was
ihre inspirativen Traumprojeke
betrifft, so scheiden sich die
Geister.
Wihrend Reiter-Violler spon-

architektonischen

tan dem Grazer Schlossberg

gern (wieder) ein richtiges
Schloss verpassen wiirde (womit
sich die Historie zum Guien
wenden kinnte

einstens ein namhafier Franzo-

immerhin hat

se, Napoleon, dafiir gesorgt,
dass das anno dazumal beste-
hende Schloss zerstort wurde),
hat es der Herr Gemahl mehr

mit den kulinarischen Geniis-

Wein

wiirde er gerne mit der entspre-

steirischen

sen. Dem

chenden  Gestaltung  eines
Weingutes gerecht werden.
Mitten in der phantastischen
Landschaft mit einem  schr
guten Produkt, das fir Genuss
und Lebensfreude steht, sollte
auch hier die passende Archi-
sr fehlen. So

hat man in Frankreich vor 13

tekrur nicht L

Jahren bereits begonnen, Wein-
keller zu gestalten, die zu Recht

» Mit der Lizenz zum Denken“ (Teil 2)

Einladend: Die neue Heimat der ,,

Neue Heimét Wohnungsgesell-

schaft m.b.H.* in der Theodor-Karner StraBe in Graz kann sich
sehen lassen — und tut das auch. Interessenten kiinnen gerne den
einen oder anderen Blick in das Gebdude werfen.

als ,unterirdische Weinpaliste™

firmieren, Hierzulande gibt es
im Burgenland ebenfalls erste
Akte einer guten Weinarchitek-
wr. ,Weg von der Doppelliter-
buschenschank hin zum geho-
benen Weingut®, lautet auch
hier des Pudels Kern ,Gesami-
konzept™.

Und ebenso unterschiedlich
wie die Einstellungen sind die

(eschmiicker: ,Geschmack ist
eigentlich nicht argumentier-
bar*, ubwohl es schon mal vor-
kommen kann, dass die Vorstel-
lungen eines Bauhermn an die
JWarnpflicht® der Planer sto-
fien. .Wenn jemand sagt, er will

das so, auch wenn'’s fiir uns ein-

deutig  unter  schlechten
(Geschmack” Filly, kinnen wir
durchaus damit soll
doch der Kunde sich im Raum

wohlfithlen

leben®,

und nicht der

Architekt. Fine Einstellung, die
sicher ¢henso zum guten Fin-
vernchmen beitriige wie die
Seriositit. ,Alle unsere Bauher-
ren reden noch mit uns, viele
sind mirtlerweile gute Bekann-
te, ja sogar Freunde geworden®,
kénnen die Reiters stolz sagen

and noch erwas: Der Archi-
tekt ist der Einzige im gesam-

ten Baugeschehen, der zu 100

9 auf Seciten des Bauherren
steht!  SchlieBlich  diirfen
Architekten nicht mit den Aus-

fiihrenden in einem beruflichen
Nahverhiiltmis stehen, diirfen
keine Zahlungen oder sonsti-
gen  Zuwendungen nehmen.
LIst es anders, hast du schneller
deinen Ruf verloren, als du
schauen kannst. Fiir uns ist Ver-

trauen unsere Existenzberechti-

o Zenz

gung!® Ein guter Ansatz. Inter-

m

national!
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